
 

 

 

 

 

 

 

 

 

आमाछोदिङमो गाउँपालिका 
स्थानीय राजपत्र 

खण्ड २) गोल्जङुबेशी रसवुा लमलि २०८२।०९।१८ (संख्या ७) 

भाग-२ 
आमाछोदिङमो गाउँपालिकाको सूचना  

नेपािको संववधान बमोजजम आमाछोदिङमो गाउँपालिकािे आमाछोदिङमो 
गाउँपालिकाको िेखा सलमलि गठन िथा काययसञ्चािन काययववलध, २०८२ 
बनाई सवयसाधारणको जानकारीको िालग यो सूचना प्रकाजशि गररएको 

छ । 
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आमाछोदिङमो गाउँपालिकाको िेखा सलमलि गठन िथा काययसञ्चािन 
काययववलध, २०८२ 

                  गाउँसभाबाट स्वीकृिी लमलििः २०८२।०९।१५ 

प्रस्िावनािः 
गाउँ सभाको लनयलमि काययमा सहयोग पयुायउन, गाउँपलिकाको ववजिय 
व्यवस्थापनमा लमिव्यवयिा, पारािजशयिा कायम राख्न, सलमलिको गठन, 

कामकारबाही र आफ्नो काययप्रणािीिाई व्यवजस्थि गनय वाञ्छनीय 
भएकोिे, आमाछोदिङमो गाउँसभाको १९ औ ंअलधवेशनिे यो काययववलध 
बनाएको छ। 

 

पररच्छेि १ 

(प्रारजभभक 

(१) संजिप्त नाम र प्रारभभिः (१) यस काययववलधको नाम आमाछोदिङमो 
गाउँपालिकाको " आमाछोदिङमो गाउँपालिकाको िेखा सलमलि 
गठन िथा काययसञ्चािन काययववलध, २०८२" रहेको छ । 

 (२) यो काययववलध गाउँ सभाबाट स्वीकृि भएको लमलि िेजख िाग ुहनुेछ 
।  

(३) यो काययववलध स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएपश्चाि सभवजधधि 
गाउँपालिकाको आलधकाररक वेभसाइटमा समेि राखी सावयजलनक गनुय पने 
छ । 

 

(२)  पररभाषािः ववषय वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययववलधमािः 
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(क) "काययववलध" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँपालिका िेखा सलमलि 
गठन िथा कायय सञ्चािन काययववलध, २०८२ िाई सभझन ु
पियछ । 

(ख)  "सलमलि" भन्नािे यस काययववलधको लनयम ४ को उपलनयम 
१ बमोजजम गदठि सलमलििाई सभझनपुियछ र सो शब्ििे 
सलमलिद्वारा गदठि सलमलिको उपसलमलि समेििाई जनाउँिछ 
। 

(ग) "उपसलमलि" भन्नािे यस िेखा सलमलि अधिगयि गदठि 
उपसलमलििाई सभझनपुियछ । 

(घ) "संयोजक" भन्नािे िेखा सलमलिको संयोजकिाई सभझनपुियछ 
र सो शब्ििे संयोजकको अनपुजस्थलिमा सलमलिको संयोजकको 
रुपमा काम गने अधय सिस्य समेििाई जनाउँिछ। 

(ङ) "सिस्य" भन्नािे िेखा सलमलिको सिस्यिाई जनाउँछ । 

(च) "सचीव" भन्नािे िेखा सलमलिको सचीवको रुपमा काम गनय 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे िोकेको अलधकृििाई 
सभझनपुियछ र सो शब्ििे सचीवको अनपुजस्थलिमा काम गने 
अलधकृििाई समेि जनाउँिछ । 

(छ) "बैठक" भन्नािे सलमलििे औपचाररक रुपमा आयोजना गररन े
बैठकिाई सभझनपुियछ र सो शब्ििे सलमलिद्वारा गदठि 
उपसलमलिको बैठक समेििाई जनाउँिछ । 
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(ज) "सजचवािय" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँपालिकािे 
सजचवाियको रुपमा काम गनय िोकेको अलधकृिको शाखािाई 
सभझनपुियछ । 

(झ) "स्थानीय सरकार" भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन  न 
२०७४ अनसुार स्थावपि आमाछोदिङमो गाउँपालिकािाई 
सभझनपुियछ र सो शब्ििे यस अधिगयिका लनकायहरुिाई 
समेि सभझनपुियछ । 

(ञ) "सरकारी कोष" भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन  न २०७४ 
को िफा ६९ र िफा ७० मा उजल्िजखि कोष समेििाई 
सभझनपुियछ । 

(ट) "सभा" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँ सभािाई सभझनपुियछ । 

(ठ) "लनयमाविी" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँपालिकाबाट जारी 
गररएका लनयमाविीिाई सभझनपुियछ । 

(ड) "लनयम" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँपालिकाको लनयमिाई 
सभझनपुियछ । 

(ढ) "सावयजलनक लनकाय" भन्नािे आमाछोदिङमो गाउँपालिका र 
यस अधिगयिका वडा सलमलि कायायिय ववषयगि कायायिय र 
मािहिका लनकाय समेििाई सभझनपुियछ । 

(ण) "आधिररक िेखापरीिण" भन्नािे आमाछोदिङमो 
गाउँपालिकाको आधिररक िेखापरीिण शाखा वा गाउँ 
काययपालिकाबाट लनयकु्त ििायवािा िेखापरीिक वा 
पालिकाको अनरुोधमा कोष िथा िेखा लनयधत्रक कायायियिे 
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वा प्रिेश कोष िथा िेखा लनयधत्रकको कायायियिे 
गाउँपालिकाको काययसभपािनसँग सभवजधधि कानून 
व्यवस्थापकीय अभ्यास िेखा िथा अधय कारोवार र सो सँग 
सभवजधधि कागजाि एवं प्रवियाको जाँच परीिण ववश्लषेणका 
साथै आधिररक लनयधत्रण प्रणािीको समग्र मूल्याङ्कन गरी 
प्रलिवेिन पेश गने कायय सभझनपुियछ । 

(ि) "अजधिम िेखापरीिण" भन्नािे महािेखापरीिकको 
कायायियबाट संववधानको धारा २४१ िथा िेखापरीिण  न 
२०७५ बमोजजम हनुे िेखापरीिण सभझनपुियछ । र सो 
शब्ििे अनगुमन िेखापरीिण समेििाई बझुाउँछ । 

(थ) "बेरुज"ु भन्नािे प्रचलिि कानूनबमोजजम पयुायउनपुने रीि 
नपयुायई कारोबार गरेको वा राख्नपुने िेखा नराखेको िथा 
अलनयलमि वा बेमनालसव िररकािे आलथयक कारोवार गरेको 
भनी िेखापरीिण गिाय औल्याईएको व्यहोराहरुिाई 
सभझनपुियछ । 

(ि) "सैद्धाजधिक बेरुज"ु भन्नािे िेखापरीिणबाट प्रणािी नीलि 
कानून संरचना िगायिमा सधुार गनुयपने भलन औल्याइएको 
व्यहोराहरुिाई सभझनपुियछ । 

(ध) "िगिी बेरुज"ु भन्नािे िेखापरीिण प्रलिवेिनमा रकम खिुाई 
असिु उपर गनुयपने अलनयलमि िथा भयाि नाघेको पेश्की बाँकी 
भलन औल्याइएको िगि अलभिेख रहने बेरुजिुाई सभझनपुियछ 
। 
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(न) "असिु उपर गनुयपने रकम" भन्नािे िेखापरीिण हुँिा प्रचलिि 
कानून बमोजजम भकु्तानी दिन नहनुे रकम भकु्तानी दिएको 
बढी हनुे गरी भकु्तानी दिएको घटी रकम असिु गरेको 
कारणबाट असिु उपर गनुयपने भनी ठहर भएको बेरुज ुरकम 
सभझनपुियछ । सो शब्ििे वहनालमना मस्यौट गरेको रकम 
िथा सरकारिाई लिनय बझुाउन पने रकमिाई समेि जनाउँछ 
। 

(ऩ) "लनयलमि गनुयपने बेरुज"ु भन्नािे िेखापरीिणबाट कारोबारमा 
लनयमको प्रविया नपगेुको अलनयलमि भएको प्रमाणका 
कागजाि पेश नभएको जजभमेवारी नसारेको शोधभनाय नलिएको 
वा बरबझुारथ नगरेको भलन जनाएको बेरुज ु रकम 
सभझनपुियछ । 

(प) "पेश्की बेरुज"ु भन्नािे िेखापरीिण हुँिा फछयौट हनु बाँकी 
भयाि नाघेको कमयचारी पेश्की अधय पेश्की मोवविाइजेसन 
प्रलििपत्र संस्थागि रकम सभझनपुियछ । 

(फ) "बेरुज ुफछयौट" भन्नािे िेखापरीिणबाट िेजखएको कैवफयि 
सवहिको व्यहोरा उपर नीलिगि सधुार वा असिु उपर वा 
प्रमाण पेश वा लनयलमि वा पेश्की फछयौट गरेको प्रमाणको 
आधारमा अलधकार अलधकारीबाट बेरुज ुराफसाफ गने कायय 
सभझनपुियछ । 

(ब) "बेरुज ुसभपरीिण" भन्नािे अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट बेरुज ु
फछयौट गरेको प्रमाण कागजािहरुको िेखापरीिकबाट पनु 
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परीिण गराई महािेखापरीिकको कायायियबाट िगि कट्टा 
गराउने कायय सभझनपुियछ । 

(भ) " न" भन्नािे बागमिी प्रिेशको गाउँ सभा सञ्चािन काययववलध 
 न २०७५ सभझनपुियछ । 

 

पररच्छेि २ 

सलमलिको गठन अलधकार िते्र र सजचवािय 

३. सलमलिको गठनिः आमाछोदिङमो गाउँपालिकाको कामकारबाही िथा 
आलथयक कारोबारमा पारिजशयिा जवाफिेवहिा र ववलधको पािनािाई प्रवधयन 
गरी अनशुासन अलभववृद्धमा सघाउन िफा ६९ बमोजजम आमाछोदिङमो 
गाउँपालिकाको सभाको लनणयय अनसुार िेहायअनसुारको िेखा सलमलि गठन 
हनुेछिः 
(क) सलमलिमा गाउँसभाको कुनै सिस्यको संयोजकत्वमा रहने गरी 
कजभिमा ३ वा बढीमा ५ जना सिस्य रहने गरी िोक्न सवकनेछ । 
सामाधयिया काययपालिकाको सिस्य रहेको व्यजक्त सलमलिमा संयोजक िथा 
सिस्य रहने छैन । 

(ख) सलमलिमा रहने सिस्यहरु ववषयगि अनभुव र ववज्ञिाका आधारमा 
अध्यििे प्रस्िाव गरी सभािे लनणयय गरे बमोजजम हनुेछ । 

(ग) सलमलि गठनमा समावेशीिािाई समेि ध्यान दिइनेछ । 

(घ) आधिररक िेखापरीिक वा आलथयक प्रशासन सञ्चािनमा नरहेका 
कमयचारीिाई सलमलिको सजचवको रुपमा काम गने गरी िोक्न सवकनेछ 
। 



 

खण्ड २) संख्या ७) स्थानीय राजपत्र भाग २, लमलि २०८२।९।१८ 

 

 

४. शपथिः सलमलिको गठनपश्चाि संयोजकिे अध्यिबाट र सिस्यिे 
संयोजकबाट अनसूुची १ बमोजजम सपथ ग्रहण गनुय पनेछ । 

५. िेखा सलमलिको काययिते्र र सलमलिको काम कियव्य र अलधकारिः 
(१)िेखा सलमलिको काययिते्र र सलमलिको काम कियव्य र अलधकार िेहाय 
बमोजजम हनुेछिः 

(क) सावयजलनक ववि िेखा िथा राजस्वसँग सभवजधधि काम कियव्य 
र अलधकारिः 
(१) गाउँपालिकामा वविीय सशुासन कायम गरी लनयलमििा 

लमिव्यवयिा काययिििा प्रभावकारीिा र औजचत्य पवुि 
हनुे गरी आलथयक प्रशासन सञ्चािन गनय गराउन 
आवश्यक नीलि योजना िथा काययिम सझुाव गने । 

(२) वावषयक बजेटिे अनमुान गरेबमोजजम राजस्व संकिन 
र स्रोि पररचािन भए नभएको मूल्याङ्कन गरी िक्ष्य 
प्रालप्तका िालग काययपालिकािाई आवश्यक सझुाव दिने 
। 

(३) वावषयक बजेट िथा काययिम िैंलगक उिरिायी िथा 
समावेशी प्रकृलिको भए नभएको मूल्याङ्कन गरी िैंलगक 
समानिा र सामाजजक समावेशी बनाउन आवश्यक 
सझुाव दिने र सधुारका िालग प्रलिवेिनमा समावेश 
गने । 

(४) गाउँ काययपालिकाको आलथयक कारोवारको िेखाङ्कन 
प्रणािीको अनगुमन गने । 
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(५) गाउँ काययपालिकाको आलथयक कारोवार सभवधधमा 
कुनै ववशेष अलनयलमििा वा िरुुपयोग भएको वा हनु 
िागेको जानकारी प्राप्त भएमा अध्ययन अनसुधधान गने 
। 

(६) पालिकाको समस्ि वविीय काम कारबाहीमा आवश्यक 
सधुारको अध्ययन िथा अनसुधधान गरी सझुाव दिने 
। 

(ख) िेखापरीिण बेरुज ुबेरुज ुफछयौट र सभपरीिणसँग सभवजधधि 

(१) गाउँपालिकाको आलथयक कारोवारको आधिररक िथा 
खअजधिम िेखापरीिण समयमा भए नभएको अनगुमन 
गरी आवश्यक सहजीकरण गने । 

(२) गाउँपालिकाको आधिररक िथा अजधिम 
िेखापरीिणको प्रलिवेिनमा औल्याइएका व्यहोरा िथा 
बेरुजकुो िगि अलभिेख व्यवजस्थि रुपमा राख्न िथा 
गि ववगिमा औल्याइएका बेरुज ु फछयौटको 
अद्यावलधक प्रगिी ियार गनय काययपालिका िथा सभवद्ध 
अलधकारीिाई जजभमेवार बनाउन सोको अनगुमन गने 
। 

(३) गाउँपालिकाको आधिररक िेखापरीिणको कायायिेश 
लनधायरण गने आधिररक िेखापरीिणको अनगुमनर 
मूल्याङ्कन गने । 
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(४) गाउँपालिकाको आधिररक लनयधत्रण प्रणािी 
प्रभावकारी भए नभएको अनगुमन र मूल्याङ्कन गने । 

(५) गाउँ काययपालिकाको अजधिम िेखापरीिण प्रलिवेि 
वेभसाइट िथा अधय माध्यमबाट सावयजलनक गनय 
सझुाव दिने र सो को अनगुमन गने । 

(६) अजधिम िेखापरीिणको प्रलिवेिनमा औल्याइएका 
व्यहोरा उपर बेरुज ु असिु फछयौट िथा लनयलमि 
गरी आवश्यक जवाफ प्रमाण र प्रलिविया िोकेको 
समयमा िेखापरीिण गने लनकायमा पठाउन 
काययपालिकािाई सघाउने िथा सझुाव दिने । 

(७) महािेखा परीिकबाट सभपन्न अजधिम 
िेखापरीिणबाट कायम भएका बेरुज ुिथा आलथयक 
अलनयलमििाका सभवधधमा िेखापरीिणमा उल्िेख 
गररएका सैद्धाजधिक िथा िगिी बेरुजहुरुको िफावार 
समीिा जाँच छिफि िथा ववश्लषेण गरी त्यस्िो बेरुज ु
र आलथयक अलनयलमििािाई लनयलमि एवं असिु 
फछयौट गनय गराउन गाउँपालिकाका 
पिालधकारीहरुसँग छिफि गरी आवश्यक 
लनिेशनहरु दिने िथा बेरुज ुफछयौटका िालग लनिेशन 
दिने । 
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(८) महािेखा परीिकको कायायियिे औल्याइएका बेरुज ु
र आलथयक अनशुासन सभवजधध सझुावहरु कायायधवयन 
गने गराउने । 

(ग) अधय ववववध  

(१) सलमलिको काययिेत्रलभत्रका ववषयमा प्राप्त उजरुी सञ्चार 
माध्यममा आएका ववषयहरु सरोकारवािाको चासो 
एवं सलमलििे आवश्यक ठानेका ववषयहरुमा जाँच गरी 
आवश्यक सझुाव दिने । 

(२) सलमलिको कामको लसिलसिामा सलमलिका सिस्यिे 
कारण खिुाइ गाउँपालिका अध्यिसँग समधवय गरी 
आवश्यक स्थानमा स्थिगि भ्रमण गने । 

(३) गाउँपालिकाको पूणय वा आजंशक ऋण वा अनिुान वा 
साझेिारीमा सञ्चालिि संस्था र काययिमको वविीय 
िथा भौलिक प्रगलिको जाँच गरी आवश्यक लनिेशन 
दिने । 

(४) गाउँपालिका लभत्रका पूजँीगि खचयबाट बनेका ववकास 
लनमायणा पूवायधारको अलधिेख ममयि सभभार िथा 
संरिण र महिम उपयोग गनय िगाउने । 

(५) गाउँपालिकाको सभपजिको उजचि संरिण उपयोग गने 
िथा लििाम लबिी गनय लनिेशन दिने । 
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(६) सलमलििे आफूिे गरेको लनणयय दिएका सझुाव िथा 
लनिेशन कायायधवयन अवस्थाको अनगुमन गरी सो 
व्यहोरा प्रलिवेिनमा समावेश गने । 

(७) गाउँ सभाको लनणययबाट दिएकव अधय जजभमेवारी िथा 
कायय गने । 

 

६.  सलमलिको सजचवाियिः गाउँ काययपालिकाको कायायियमा सलमलिको 
सजचवािय रहनेछ । 

 

पररच्छेि ३ 

संयोजक िथा सिस्यको काम कियव्य र अलधकार 
 
 

७. संयोजकको काम कियव्य र अलधकारिः िेखा सलमलिको संयोजकको 
काम कियव्य र अलधकार िेहायबमोजजम हनुेछिः 
      (क) सलमलिको बैठक बोिाउने िथा अधत्य गने 

       (ख) सलमलिको बैठकको अध्यििा गने 

       (ग) सलमलिको कामको संयोजन र समधवय गने 

       (घ) सलमलिको बैठकमा छिफिको काययसूची िय गने 

       (ङ) सलमलिको कामिाई व्वजस्थि बनाउन आवश्यकिा अनसुार 
उपसलमलि गठन गने  

       (च) सलमलिको कामको प्रलिवेिन ियार गरी सभामा पेश गने  

       (छ) सभा िथा काययववलधिे िोकेका अधय कायय गने । 
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८.  सिस्यको काम कियव्य र अलधकारिः सलमलिका सिस्यको काम कियव्य 
अलधकार िेहायबमोजजम हनुेछिः  

    (क) सलमलिको बैठकमा भाग लिने 
    (ख) बैठकमा उपजस्थि भई िय भएको काययसूचीका ववषयमा आफ्नो 
धारणा मधिव्य राख्न े 

    (ग) संयोजकको अनपुजस्थलिमा ज्येष्ठ सिस्यिे सलमलिको संयोक भई 
बैठक सञ्चािन गने 

    (घ) सलमलि अधिगयि गठन हनुे उपसलमलिमा रही िोवकएको कायय 
गने । 

 

९.  सजचवको काम कियव्य र अलधकारिः सलमलिको सजचवको काम  कियव्य 
र अलधकार िेहायबमोजजम हनुेछिः 
       (क) बैठकको लमलि समय र स्थानका सभवधधमा संयोजकको 
लनिेशनअनसुार सिस्यहरुिाई     जानकारी दिन े

        (ख) संयोजकसँग परामशय गरी सलमलिको बैठकको काययसूची 
वविरण गने 

        (ग) सलमलिको बैठकको माइधयटु ियार गरी संयोजकबाट 
प्रमाजणि गराई अलभिेख राख्न े 

        (घ) सलमलिको बैठकमा भएका छिफि लनणयय लनिेशनको 
अलभिेख व्यवजस्थि गने  

        (ङ) सलमलिको प्रलिवेिनको मस्यौिा ियार गरी संयोजकिाई 
पेश गने  
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        (च) संयोजक िथा सभाको सजचविे िोकेको अधय कायय गने 
। 

१०.  सलमलिको संयोजक वा सिस्यको काययकाि ररक्त हनु े अवस्थािः 
सलमलिको संयोजक वा सिस्यको काययकाि स्थानीय िहको अको लनवायचन 
नभए सभम वा ५ वषय अवलधको हनुेछ । िर लबषय लबज्ञिा रुची िथा 
आवश्यकिाको आधारमा सभािे संयोजक वा सिस्यको पि ररक्त हनुेछिः 
   (क) गाउँ सभासमि राजीनामा दिएमा  

   (ख) लनवायजचि काययकाि समाप्त भएमा  

   (ग) लनजको मतृ्य ुभएमा  

   (घ) सलमलििाई जानकारी नगराई िगािार ३ पटकभधिा बढी 
सलमलिको बैठकमा अनपुजस्थि रहेमा  

   (ङ) सभाको सिस्य नरहेमा । 

 

११.  उपसलमलि गठन काययिते्र िथा अलधकारिः सलमलििे आफ्नो कायय 
व्यवजस्थि र प्रभावकारी रुपमा सभपन्न गनय कुनै ववषयमा थप अध्ययन 
ववश्लषेण गनय सलमलिको काययिेत्र र काययववलधको अलधनमा रही आवश्यकिा 
अनसुार सलमलिका सिस्यहरुमध्येबाट िेहाय अनसुार उपसलमलि गठन गरी 
काममा िगाउन सक्नेछिः 
   (क) उपसलमलि गठन गिाय समावेशीिािाई ध्यान दिनपुनेछ 

   (ख) उपसलमलिको सिस्यहरुको नामसवहिको प्रस्िाव संयोजकिे 
बैठकसमि राख्नछे  
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   (ग) उपसलमलिको सभवजधधि उपसलमलिको कायय सञ्चािन गिाय 
सलमलिको संयोजकिाई भएसरहको अलधकार हनुेछ । 

  (घ) उपसलमलििे िोकेको समयावलधलभत्र आफूिाई प्राप्त 
जजभमेवारीबमोजजमको कायय सभपन्न गरी सलमलिको बैठकसमि आफ्नो 
प्रलिवेिन पेश गनेछ । िर ववशेष कारणवश समयावलधलभत्र कायय सभपन्न 
गनय नसकेमा कारणसवहि सलमलिसमि थप समय माग गनय सक्नेछ र 
सलमलििे भयाि थप गररदिन सक्नेछ । 

  (ङ) सलमलिको बैठकिे आवश्यक छिफि गरी उक्त प्रलिवेिनमालथ 
लनणयय गनेछ र प्रलिवेिन पेश गररसकेपलछ कायय सभपन्न पश्चाि उपसलमलि 
स्वििः खारेज हनुेछ । 

 

पररच्छेि ४ 

बैठक व्यवस्थापन 

 
 

१२.  बैठकको काययिालिका िथा काययसूचीिः (१) सलमलिबाट स्वीकृि 
काययिालिका बमोजजम स्थानीय सावयजलनक ववि सञ्चािन एवं िेखा र 
महािेखा परीिकको कायायियको बेरुज ुसभवधधमा छिफि गनय बैठकको 
काययसूची ियार गनुय पनेछ ।सम  

     (२) सलमलिको आगामी बैठकको काययसूची सामाधयिा बैठक हनुपूुवय 
नै िय गरी कजभिमा २४ घण्टा अगावै सिस्यहरुिाई सूचना दिइनेछ । 
िर जरुरी सावयजलनक महत्वको ववषयमा छिफि गनुय पने अवस्थामा 
संयोजकको लनिेशन अनसुार बैठक बस्ने ३ घण्टा अगावै काययसूची िय 
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गरी त्यसको एक प्रलि प्रत्येक एक प्रलि सिस्यिाई उपिब्ध गराउन 
सवकनेछ । 

 

१३.   सलमलिको बैठकिः (१) सलमलिको बैठक सभवजधध काययववलध 
िेहायबमोजजम हनुेछिः 
  (क) सलमलिको बैठक कभिीमा मवहनामा १ पटक बस्नपुनेछ । िर 
संयोजकिे आवश्यकिा अनसुार सलमलिको बैठक सो भधिा बढी पटक 
पलन बोिाउने गरी िोक्न सक्नेछ । 

  (ख) सलमलिका कभिीमा एक लनहाइ वा २ सिस्यहरुिे लिजखि रुपमा 
ववषयवस्ि ुउल्िेख गरी सो ववषयमा छिफि गनय माग गरेमा संयोजकिे 
साि िीनलभत्र बैठक बोिाउनपुनेछ । त्यसरी बोिाइएको बैठकमा प्रस्ििु 
ववषयमा केजधिि रही छिफि गररने छ । 

 

१४.  बैठक सञ्चािन र स्थगनिः बैठक सञ्चािन सभवजधध काययववलध िेहाय 
अनसुार हनुेछिः 
    (क) काययवोझ र आवश्यकिाको आधारमा सलमलिको बैठक 
सलमलिको संयोजकिे िोकेके लमलि र समयमा बस्नछे । 

   (ख) सलमलिको संयोजकिे लनधायरण गरेको लमलि स्थान र समयमा 
सलमलिको बैठक बस्ने जानकारी सजचविे सबै सिस्यहरुिाई जानकारी 
गराउने छ । 

      (ग) बैठकको संयोजन संयोजकबाट हनुेछ । लनजको अनपुजस्थलिमा 
सलमलिका सिस्यहरुमध्ये ज्येष्ठ सिस्यबाट संयोजन हनुेछ । यसरी ज्येष्ठ 
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सिस्यिे संयोजकत्व गरेको अवस्थामा संयोजकिे प्रयोग गने सबै अलधकार 
प्रयोग गनय सक्नेछ । 

    (घ) सलमलिको सजचविे सलमलििे िय गरेका छिफिका ववषयसँग 
सभवजधधि कागगजाि सूचना वा जानकारी सलमलिका सिस्यहरुिाई 
उपल्बध गराउनेछ । 

    (ङ) सलमलिका प्रत्येक सिस्यिे सलमलिको काययिेत्रलभत्रका 
ववषयवस्िसँुग सभवजधधि आफूसँग भएका अध्ययन सामग्रीहरु 
सिस्यहरुका बीच आिानप्रिान गनय सक्नेछन ्। 

    (च) लनधायरीि समयभधिा १ घण्टा वढिोसभम बैठक सरुु हनु 
नसकेमा संयोजकिे बैठक स्थगन गरी सलमलिको अको बैठकको लमलि 
समय र स्थान िोक्न सक्नेछन ्। 

    (छ) प्रत्येक बैठकको प्रारभभ स्थगन र अधत्यको घोषणा 
संयोजकबाट हनुेछ । 

    (ज) सलमलिको बैठक सभवजधध अधय काययववलध सलमलि आफैँ िे िय 
गरेबमोजजम हनुेछ । 

 

१५. बैठक स्थलगि गने अलधकारिः सलमलिको बैठक सञ्चािन भैरहेको 
समयमा असहज पररजस्थलि लसजयना भई बैठक अगाडी बढाउन बाधा 
अवरोध भएमा वा हनुे अवस्था आएमा कुनै समय सभम वा अवलध सभम 
ित्कािै बैठक स्थलगि गने अलधकार संयोजकिाई हनुेछ । 

१६. गणपरुक संख्या वा लनणययिः सलमलिको बहमुि सिस्य उपजस्थि भएमा 
गणपरुक संख्या पगेुको मालननेछ । बैठकको लनणयय सभभव भए सभम 
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सवयसभमलिबाट हनेछ । सवयसभमि हनु नसकेमा बहमुि संख्याको लनणयय 
सलमिको लनणयय मालननेछ र मि बराबर भएमा संयोजकिे लनणाययक मि 
दिनेछ । बहमुि सिस्यको लनणययसँग सहमि हनु नसकेको सिस्यिे 
आफ्नो फरक मि राख्न सक्नेछ । 

१७. सलमलििे पिालधकारी र ववज्ञ आमधत्रणिः (१) कुनै ववषयमा गाउँ/ 
नगरपालिकाको कुनै पिालधकारी िथा ववषय ववज्ञको राय परामशय 
आवश्यक भएमा सलमलििे लनणयय गरी उपयकु्त पिालधकारी वा ववषय 
ववज्ञिाई बैठकमा आमधत्रण गनय वा लिजखि राय सल्िाह िथा सझुाव 
लिन सक्नेछ । 

   (२) उपिफा (१) बमोजजम प्राप्त राय सल्िाह िथा सझुाविाई 
अलभिेखको रुपमा राख्न ुपनेछ । 

 

१८. बैठकको समयावलध छिफििः सलमलिको बैठकको कारबाही िथा 
छिफि को समयावलध िेहायअनसुार हनुेछिः 
       

    (क) संयोजकबाट बैठकको सरुुमा नै काययसूचीमा परेका ववषयको 
प्रकृिी र महत्व समेििाई ध्यानमा राखी बैठकको समयावलध िय गररनेछ 
। 

     (ख) बैठक छिफिका िालग पवुयलनधायररि ववषय वा कुनै सिस्यबाट 
प्रस्ििु ् गररएको ववषय वा सलमलििाई कुनै स्रोिबाट प्राप्त ववषयहरु 
छिफिको ववषय हनु सक्नेछ । 

     (ग) बैठकको काययसूचीअनसुार सभवजधधि ववषयमा सिस्यहरुिे 
जानकारी लिनपुनेछ । 



 

खण्ड २) संख्या ७) स्थानीय राजपत्र भाग २, लमलि २०८२।९।१८ 

 

 

    (घ) आवश्यकिाअनसुार सिस्यिे बोल्ने समयको लनधायरण गरी 
छिफि गररनेछ र छिफिमा भाग लिने सिस्यिे छिफिका ववषयमा 
केजधिि रही लनधायरीि समयलभत्र आफ्नो ववचार राख्नपुनेछ । 

    (ङ) सलमलिमा भएको छिफि अनावश्यक वकलसमिे िजभवएको भन्न े
िागेमा संयोजकिे सो छिफि छोट्याउन चाहेको खण्डमा छोट्याउन 
सक्नेछ । 

    (च) सलमलिको लनणयय सजचविे ियार गरी सबै सिस्यहरुबाट लनणयय 
पजुस्िकामा िस्िखि गररएको हनुपुियछ भने संयोजकबाट लनणयय प्रमाजणि 
हनुेछ । 

 

१९. बैठकमा सहभालगिा िथा प्रवेशिः (१) सलमलिको बैठकमा ििफिका 
िालग सबै सिस्यहरुको सहभालगिा रहनेछ िर छिफिका िालग िय 
भएको ववषयमा सलमलिको कुनै सिस्यको लनजी स्वाथय वा संिग्निा 
गाँलसएको भएमा त्यस्िो ववषयको छिफिमा सभवजधधि सिस्य सहभागी 
हनु पाउने छैन । 

    (२) ववशेष पररजस्थलिको छिफिमा त्यस्िो सिस्यको उपजस्थलि 
आवश्यक छ भने्न िागेमा संयोजकिे त्यस्िो सिस्यिाई छिफिमा 
सहभागी गराउन सक्नछ िापलन लनणययमा लनज सिस्यको उपजस्थलि 
रहनेछैन । 

 

२०. बैठकमा छिफि नहनु े ववषयिः सलमलिको बैठकमा अिाििमा 
लबचारलधन रहेको ववषय नेपािको सावयभौमसिा राविय अखण्डिा िथा 
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एकिामा खिि पने ववषय साभप्रिावयकिामा असर पाने िगायिका ववषय 
छिफि हनुे छैन । 

 

२१. छानववन सलमलि गठनिः (१) सलमलिको बैठकबाट सजचवाियमा प्राप्त 
उजरुी वा सलमलिको काययिेत्रसँग सभवजधधि कुनै पलन ववषयमा ित्काि 
छानववन वा अध्ययन गनय आवश्यक छ भने्न िागेमा सलमलििे उक्त 
ववषयमा काययिेत्र र काययववलधको अलधनमा रही छानववन सलमलि गठन 
गनय सक्नेछ । 

     (२) उपिफा (१) बमोजजमको छानववन सलमलििे सभवजधधि 
िेत्रबाट प्राप्त वववरण वा प्रमाणका आधारमा आफ्नो सझुाव सवहिको 
प्रलिवेिन ियार गरी सलमलि समि पेश गनुयपनेछ र सलमलििे यसमा 
आवश्यक लनणयय गनेछ । 

 

पररच्छेि ५ 

िेखापरीिण प्रलिवेिनमा छिफि र लनणयय 

 

२२. िेखापरीिण प्रलिविन सभामा प्रस्ििु ् हनुिेः महािेखापरीिकको 
कायायियबाट िेखापरीिण  न २०७५ बमोजजम जारी गरेको अजधिम 
िेखापरीिण प्रलिवेिन अध्यििे उपाध्यि वा काययपालिकािे िोकेको 
सिस्य माफय ि उक्त प्रलिवेिन सभाको बैठकको कायय सूचीमा समावेश 
गरी लिजखि पत्र सवहि सभामा पेश गनय िगाउन ुपनेछ । 
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२३. प्रलिवेिन सलमलिमा पठाउनिेः (१) गाउँ सभामा प्रस्ििु ् भएको 
िेखापरीिण प्रलिवेिन सभाको लनणयय बमोजजम िफावार छिफि िथा 
लनणययका िालग िेखा सलमलिमा पठाउन ुपियछ । 

  (२) सभाको लनणयय पजुस्िकामा उल्िेख भएअनसुार सभाको लनणयय 
सवहि सभाको सजचविे पत्रसवहि प्रलिवेिन िेखा सलमलिमा पठाउन ुपनेछ 
। 

 

२४. सलमलिमा प्राप्त भएको जानकारीिः गाउँपालिकाको िेखा सलमलिको 
सजचवाियिे सभाको लनणयय सवहि प्राप्त हनु आएको िेखापरीिण प्रलिवेिन 
सवहिको पत्र ििाय गरी संयोजकिाई जानकारी गराउनपुनेछ । 

 

२५. प्रलिवेिनको जवाफिः (१) कायायियिे िेखापरीिणको प्रारजभभक 
प्रलिवेिन प्राप्त भएपलछ उक्त प्रलिवेिनिे औल्याइएका बेरुज ु उपर 
िोकीएको समयमा असिु उपर प्रमाण पेश वा लनयलमि िथा पेश्की 
फछयौट गरी सो को जवाफ प्रलिविया महािेखापरीिकको कायायियमा 
पठाइ बेरुज ुशधुय बनाएको जानकारी सलमलििाई दिनपुनेछ । 

   (२) उपिफा (१)  बमोजजम बेरुज ुशधुय हनु नसकी कायम रहेका 
बेरुज ुसवहि अजधिम प्रलिवेिन उपर सलमलिमा छिफि हनुे लमलि भधिा 
अगावै प्रलिवेिनिे औल्याइएका कैवफयि िथा बेरुज ुफछयौटका िालग 
भएका प्रयास िथा पत्राचार सवहि हाि कायम भएको बेरुजकुा सभवधधमा 
िफागि जवाफ िथा प्रमाण पेश गनय सलमलिको लनणयय बमोजजम प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृििाई सलमलिको सिस्यसजचवबाट लिजखि पत्राचार गनुय 
पनेछ । 
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   (३) कायायियिे बेरुजकुो सभवधधमा आवश्यक प्रमाण सवहि अनसूुची 
२ बमोजजम ढाँचामा िफागि जवाफ प्रलिविया सलमलिमा पठाउन ुपनेछ 
। 

 

२६. सलमलिमा छिफिका िालग ववषय प्रवेशिः सभाबाट प्राप्त िेखापरीिण 
प्रलिवेिन उपर छिफि गने ववषय सलमलिको बैठकको कायय सूचीमा 
समावेश गरी छिफिको समय र लमलि संयोजकबाट िोकी सबै 
सिस्यहरुिाई सजचविे जानकारी गराउन ुपनेछ । 

 

२७. सरोकारवािासँग छिफििः (१) बेरुजकुो सभवधधमा 
गाउँपालिकाबाट जवाफ प्रलिविया प्राप्त भएपलछ अथवा बेरुजकुो िफागि 
छिफि शरुु गरेपलछ उक्त बेरुजसँुग सभवजधधि कुनै कागजाि िथा 
सरोकारवािा समेि जझकाई छिफि गनय आवश्यक ठानेमा िेखा 
सलमलििे लनणयय गरी कागजाि िथा सरोकारवािािाई सलमलिको बैठकमा 
छिफिका िालग बोिाउन सक्नेछ । 

    (२) उपिफा (१) का अिावा थप जानकारी आवश्यक भएमा 
सभवजधधि ववषयको ववशेषज्ञ वा सरोकारवािा िथा महािेखापरीिकको 
कायायियका प्रलिलनलधिाई सलमलिको बैठकमा आमधत्रण गनय सवकनेछ । 

 

२८. सभवजधधि पिालधकारीसँग छिफििः (१) सलमलििे आफ्नो 
िेत्रालधकारलभत्रको कामको लसिलसिामा आवश्यक भएमा कुनै व्यजक्त वा 
पिालधकारीिाई उपजस्थि गराउन िथा कुनै कागजपत्र जझकाउन सक्नेछ 
। 
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  (२) उपिफा (१) बमोजजम माग गररएको कागजपत्र उपिब्ध गराउन ु
र उपजस्थलि हनु ुसभवजधधि पिालधकारी र लनकायको कियव्य हनुेछ । 

   (३) उपजस्थि गराइएको व्यजक्त वा पिालधकारीसँग सलमलििे 
आवश्यक ठानेमा छिफि गनय िथा जानकारी लिन सक्नेछ । 

  (४) सलमलिमा आमजधत्रि व्यजक्त वा पिालधकारीिे सलमलििे काग गरेका 
ववषयमा आफ्नो िथ्य एवं आधारयकु्त धारणा जशििापूवयक राख्नपुनेछ । 

 

२९. कागजाि माग गनय सक्निेः (१) सलमलिको काययिेत्रसँग सभवजधधि 
ववषयमा संयोजकको लनिेशानसुार सजचविे आवश्यक कागजाि सूचना 
िथ्याङ्क वा अधय सधिभय सामाग्रीहरु सभवजधधि लनकायसँग माग गनय 
सक्नेछ । 

     (२) उपिफा (१) बमोजजम माग गररएका कागजाि सूचना िथ्याङ्क 
वा अधय सधिभय सामाग्रीहरु माग भएमा सलमलिमा पेश गनुय सभवजधधि 
लनकाय िथा पिालधकारी वा कमयचारीको िावयत्व हनुेछ । 

 
 

३०. प्रलिवेिनउपर िफावार छिफि र लनणययिः (१) िेखापरीिण 
प्रलिवेिनका व्यहोरा उपर िफागि रुपमा ववस्ििृ छिफिको िालग 
बोिाइएको बैठकमा सलमलिका सबै सिस्यको उपजस्थलिमा सलमलिको 
सजचविे प्रलिवेिनमा िफा िमश पढेर सनुाउनपुनेछ । 

   (२) उपिफा (१) बमोजजम सजचविे िफागि व्यहोरा पढेर सनुाइ 
सकेपलछ संयोजकिे प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििाई सो ववषयमा भएको 
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कारबाहीको वववरण सो को प्रगलि र उपिजब्धका वारेमा जानकारी दिन 
समय दिन ुपनेछ । 

   (३) उपिफा (२) बमोजजम समय प्राप्त गरेपलछ बेरुजकुो व्यहोरा सो 
उपर भएको कारबाही र उपिजब्ध समेििाई ध्यान दिइ सबै 
सिस्यहरुिाई धारणा राख्न समय दिन ुपनेछ । 

   (४) उपिफा (३) बमोजजम सबै पिबाट धारणा राजखसकेपलछ बेरुज ु
फछयौटका आधार सवहि छिफि र लनणाययाथय पेश गनुयपनेछ । 

(५) बेरुजकुो िफागि छिफिमा कारोवारसँग सभवजधधि कमयचारी र 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििाई आफ्नो धारणा िथा भनाई वा स्पविकरण 
राख्न संयोजकिे समय दिनपुनेछ र सभवजधधि कमयचारी िथा पिालधकारीिे 
छिफिमा उठेको बेरुजकुो िफासँग सभवजधधि सफाई िथा पषु्ट्ट्याइ 
जशि िथा मयायदिि रुपमा राख्नपुनेछ । 

(६) बेरुजकुो िफागि छिफिका िालग िममा प्राप्त जानकारी िथा 
बेरुजमुा उल्िेजखि ववषयका आधारमा आफ्नो ववचार िथा धारणा राख्न 
चाहने सलमलिका सिस्यिाई संयोजकिे बोल्न े समय दिनपुनेछ र 
सिस्यिाई प्राप्त भएको समयमा आफ्नो मधिव्य राख्नपुनेछ । 

(७) बेरुजकुो उक्त िफाका सभवधधमा सिस्यहरु र सभवजधधि जजभमेवार 
कमयचारी िथा पिालधकारीको धारणा स्पविकरण सलुनसकेपलछ संयोजकिे 
आफ्नो धारणा सवहि लनणययको िालग बैठकमा प्रस्ििु ्गनुयपनेछ । 

(८) संयोजकबाट प्रस्ििु ्प्रस्िाव सवयसभमि वा बहमुि सिस्यबाट पाररि 
भएपलछ सजचविे सलमलिको लनणययमा समावेश गरी राख्नपुनेछ र सोही 
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बमोजजम प्रलिवेिनका हरेक िफामालथ िफावार छिफि िथा लनणयय हनुेछ 
। 

 

३१. आलथयक अनशुासनका िालग छिफि िथा लनणययिः (१) 
महािेखापरीिकको अजधिम िेखापरीिणको प्रलिवेिनउपर िफावार 
छिफिका अलिररक्त सलमलििे बेरुजकुो प्रकृलि र बलगयकरणका आधारमा 
िेहायअनसुार छिफि र लनणयय गनय सक्नेछिः  

  (क) प्रलिवेिनमा औल्याइएको नीलिगि िथा सैद्धाजधिक व्यहोराहरु 
कायायधवयनमा िैजानका िालग उपयकु्त नीलि िथा कानूनी व्यवस्था गनय 
लसफाररस सवहि आवश्यक लनणययका िालग काययपालिकािाई पठाउने छ 
। 

(ख) िेखापरीिण प्रलिवेिनका व्यहोराहरुमा मस्यौट वहनालमना िथा 
असिुउपर गनुयपने रकमका सभवधधमा सलमलििे गाउँ काययपालिकाको 
जवाफ िथा प्रमाण लिई आवश्यक छिफि जाँच ववश्लषेण स्थिगि 
अविोकनसमेि गरी असिुउपर गनुयपने ठहर भएमा असिुउपर गरी 
फछयौटको कारबाहीका िालग गाउँ काययपालिका/ नगर काययपालिकािाई 
लनिेशन दिन सक्नेछ । 

(ग) सलमलििे गजभभर प्रकृिीको बेरुज ुफछयौटका सभवधधमा ववभागीय 
कारबाही गरी जररवाना वा व्याज असिु गनुय पने िेजखएमा सो सभवजधध 
आवश्यक लनणयय गरी गाउँ काययपालिकािाई लनिेशन दिन सक्नेछ । 

(घ) िेखापरीिण प्रलिवेिनमा मस्यौट वहनालमना र असिुउपर गनुयपने भलन 
औल्याइएको भए िापलन गाउँ काययपालिकािे सभवजधधिसँग स्पविकरण 
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माग गने प्रमाण अध्ययन गने ववज्ञको राय लिने ववद्यमान अवस्था अनगुमन 
गने कायय गरी छानववन गिाय असिुउपर गनुय नपने पयायप्त प्रमाण सवहि 
अनरुोध गरेमा सलमलिमा सो सभवधधमा छिफि गरी व्यहोरा मनालसव 
िेजखएमा बेरुज ुफछयौटका िालग काययपालिकािाई लनिेशन दिन सक्नेछ 
। 

(ङ) िेखापरीिणबाट िेजखएको मस्यौट वहनालमना र असिुउपर गनुयपने 
ठहररएको िथा पेश्की बाँकीबाहेक लनयलमि प्रवियाबाट फछयौट हनु 
नसकेका बेरुज ुकाययपालिकाबाट सरकारी नगिी जजधसीको हानीनोक्सानी 
नभएको पषु्ट्ट्याइ सवहि बेरुज ुलनयलमि गरी सलमलिमा पेश गरेमा सलमलििे 
सो सभवधधमा छिफि िथा लनणयय गरी बेरुज ुफछयौटका िालग गाउँ 
काययपालिकािाई लनिेशन दिन सक्नेछ । 

(च) प्रकरण (ङ) बमोजजम फछयौटका िालग लनिेशन दिएको व्यहोरा 
सलमलििे आफ्नो प्रलिवेिनमा समावेश गनुय पनेछ । 

 

३२. बेरुज ुसभपरीिण िथा िगि कट्टािः (१) सलमलिबाट बेरुज ुअसिु 
उपर लनयलमि िथा फछयौटका िालग भएको लनणयय सवहिको प्रलिवेिन 
गाउँसभाबाट पाररि भई काययपालिकािे आवश्यक प्रमाण सवहि महािेखा 
परीिकको कायायिय समि पेश गरी सभपरीिण िथा िगि कट्टाको 
िालग अनरुोध गनुयपनेछ । 

  (२) उपिफा (१) बमोजजम प्राप्त अनरुोधको आधारमा 
महािेखापरीिकको कायायियिे बेरुज ुसभपरीिण िथा िगि कट्टा गरी 
सोको जानकारी काययपालिकाकािाई पठाउन ुपनेछ । 
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 (३) उपिफा (२) बमोजजम प्राप्त सभपरीिण िथा िगिकट्टाको जानकारी 
काययपालिकािे िेखा सलमलि र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििाई दिनपुनेछ 
। 

 

पररच्छेि ६ 

               सलमलिको कायय व्यवस्थापन 

 

३३. काययिालिका लनमायण िथा काययववलध पािनािः (१) सलमलििे आफ्नो 
कायय समयमै सभपन्न गनय काययिालिका लनमायण गनुयपनेछ र सो काययिालिका 
पािना गनुय सबै सिस्यहरुको कियव्य हनुेछ । 

    (२) काययववलधमा उजल्िजखि लनयमहरुको पािना गराउने सभवधधमा 
संयोजकको लनणयय अजधिम हनुेछ । 

 

३४. आचारसंवहिा िथा लनयमको पािनािः (१) बैठकमा सहभागी 
सिस्यहरुको आचारसंवहिा िथा पािना गनुयपने लनयमहरु िेहायबमोजजम 
हनुेछिः 
    (क) सलमलिको लनणययको पािना गनुय र सलमलिको बैठकिाई मयायदिि 
बनाउन ुसबैको कियव्य हनुेछ । 

    (ख) यस काययववलधको पािना गनुय सभवजधधि सबैको कियव्य हनुेछ 
। 

    (ग) सलमलिको कामकारबाहीमा सहयोग पयुायउन ुसलमलिका सिस्य 
िथा सरोकारवािा सबैको कियव्य हनुेछ । 
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    (घ) सलमलिका सिस्यहरुको स्वाथय बाजझने व्यवहार हनु ु हुँिैन 
।लनष्ट्पििाका साथ काययसभपािन गनुयपनेछ । 

    (ङ) बैठक प्रारभभ भएपलछ अधत्य नभएसभम सिस्यहरु बैठकमा 
उपजस्थि रहनपुनेछ । बैठक चलिरहेको समयमा ववशेष कारणवश कुनै 
सिस्य बावहर जानपुने भएमा संयोजकको अनमुलि लिनपुनेछ । 

    (च) सलमलिका सिस्यहरु सलमलिको बैठक चलिरहेको समयमा 
काययिेत्र बावहर जानपुरेमा वा अधय कुनै कारणिे सलमलिको बैठकमा 
उपजस्थि हनु नसक्ने भएमा सलमलिको संयोजक वा सजचविाई पूवयजानकारी 
गराउनपुनेछ । 

    (छ) बैठकको ववषयवस्िमुा केजधिि रहन र बैठकिाई मयायदिि 
िलु्याउन मोवाइि वा सञ्चार सेटिाई आफ्नो अनकूुि व्यवस्थापन गनुय 
सबैको कियव्य हनुेछ । 

    

    (ज) संयोजकको ध्यानाकषयण गनयका लनलमि सिस्यिे हाि 
उठाउनपुनेछ साथै बोल्न चाहने सिस्यिे सजचवमाफय ि नाम वटपाउनपुनेछ 
। 

     (झ) संयोजकको अनमुिीिे एक पटकमा एक जनािे मात्र बोल्न ु
पनेछ । 

     (ञ) कुनै एक सिस्य बोलिरहेको समयमा बीचैमा बोल्न र एक 
आपसमा कुरा गनय पाइने छैन । 



 

खण्ड २) संख्या ७) स्थानीय राजपत्र भाग २, लमलि २०८२।९।१८ 

 

 

     (ट) सिस्यिे सलमलिको बैठकमा बोल्िा कसैिाई व्यजक्तगि आिपे 
िगाउन अजशि अजश्लि अपमानजनक वा कुनै आपजिजनक शव्ि बोल्न 
पाइने छैन । 

     (ठ) सलमलिको छिफिका िममा कुनै सिस्यिे व्यक्त गरेको 
ववषयवस्ििुाई अको सिस्यिे सकेसभम निोहोयायउने गरी बोल्नपुनेछ । 

     (ड) बैठकमा बोल्िा कसैिाई व्यजक्तगि आिेप िगाउन अजशि 
अजश्लि अपमानजनक वा कुनै आपजिजनक शब्ि बोल्न पाइने छैन ।  

     (ढ) सिस्यिे बोल्न पाउने अलधकारिाई बैठकको काययमा बाधा 
पाने मनसायिे िरुुपयोग गनय पाइने छैन । 

     (ण) संयोजकिे सलमलिको बैठकिाई मयायदिि बनाउन 
सिस्यहरुिाई आवश्यक लनिेशन दिन सक्नेछ । 

      (ि) बैठकमा छिफिका िालग पूवयलनधायररि ववषय वा कुनै 
सिस्यबाट प्रस्ििु ्गररएको ववषय वा सलमलििाई कुनै स्रोिबाट प्राप्त ववषय 
बैठकमा छिफिको ववषय हनु सक्नेछ । 

     (थ) सलमलििे आफ्नो कायय सवु्यवजस्थि लछटोछररिो र प्रभावकारी 
रुपमा सभपन्न गनय काययिेत्र र काययववलध िोकी आवश्यकिाअनसुार 
उपसलमलि गठन गनय सक्नेछ र यसरी गदठि उपसलमलिहरुिे िोवकएको 
समयमा सो कायय सभपन्न गरी सलमलिमा प्रलिवेिन पेश गनुयपनेछ । 

      (ि) संयोजकिे बैठकिाई सभवोधन गरररहेको समयमा कुनै पलन 
सिस्यिे स्थान छोड्न ्हिैुन र सो समयमा बैठक कि बावहर जानपुने 
भएमा संयोजकको अनमुलि लिएर मात्र जानपुनेछ । 
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      (ध) सलमलिको बैठक बस्न िोवकएको दिन र समयमा सभपूणय 
सिस्यहरु अलनवायय रुपमा उपजस्थि हनुपुनेछ । 

      (न) सलमलिको बैठक सञ्चािन भइरहेका समयमा 
स्वअअनशुासनमा रहन ुपनेछ । 

 

३५. स्रोि साधनको व्यवस्थापनिः (२) सलमलिको कायय सञ्चािन िथा 
व्यवस्थापनका िालग आवश्यक स्रोि साधनको व्यवस्था िेहाय अनसुार 
हनुेछ । 

      (क) सलमलिका िालग आवश्यक पने स्रोि साधनको व्यवस्था 
काययपालिकाको सजचवाियबाट हनुेछ । 

      (ख) सलमलिका सिस्यहरु िथा कमयचारीिे पाउने सेवा सवुवधा 
आमाछोदिङमो गाउँपालिकाका ववलभन्न सलमलििाई उपिब्ध 
गराएअनसुारको बैठक भिािगायिको सेवा सवुवधा उपिब्ध गराइनेछ । 

      (ग) थप स्रोि साधन र सवुवधा दिनपुने िेजखएमा आमाछोदिङमो 
गाउँ काययपालिकाको लनणयय अनसुार उपिब्ध हनुेछ । 

      (घ) सलमलििे पारिशी  िथा लमिव्ययी रुपमा खचय गनुयपनेछ । 

३६. सलमलििे स्थिगि अध्ययन भ्रमण गनय सक्निेः (१) सलमलििे कुनै 
ववषयमा अनसुधधान अनगुमन वा अध्ययन गनुयपने आवश्यकिा िेखेमा 
सलमलिका सबै पिालधकारी वा उपसलमलि गठन गरी स्थिगि अध्ययन 
भ्रमण गनय सक्नेछ । 

      (२) उपिफा (१) बमोजजमको भ्रमण गने पिालधकारीहरुको 
स्थिगि भ्रमणको स्वीकृि अध्यिबाट हनुेछ । 
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      (३) भ्रमण लमिव्ययी हनुपुनेछ र अध्ययनको ववषयसँग सभवजधधि 
व्यजक्त कमयचारी वा संस्थाको आलथत्यिा ग्रहण गनय पाईने छैन । 

 

पररच्छेि ७ 

लनणयय कायायधवयन प्रगलि सलमिा र प्रलिवेिन 

 

३७. लनणययको जानकारीिः (१) सलमलिको बैठकबाट भएको लनणययहरु 
सवहिको प्रलिवेिन सभाबाट पाररि भएपलछ कायायधवयनका िालग 
काययपालिकाको कायायियमा पठाउन ुपनेछ । 

      (२) उपिफा (१) बमोजजम पठाइएका लनणययहरु प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृिमाफय ि कायायधवयन गराउने छ । 

 

३८. लनणयय पनुराविोकनिः सलमलिको काययिेत्रसँग सभवजधधि कुनै उजरुी 
िेखापरीिण प्रलिवेिनका व्यहोराहरु उपर भएको सलमलिको लनणययमा कुनै 
कानूनी प्राववलधक वा अधय कुनै कारणिे कायायधवयन गनय कदठनाई परेमा 
सो को पयायप्त आधार प्रमाण र पषु्ट्ट्याइ सवहि सभवजधधििे सलमलिमा 
लनणयय पनुराविोकनका िालग अनरुोध गनय सक्नेछ । 

 

३९. लनणयय कायायधवयनको अनगुमनिः (१) सलमलििे आफ्नो काययिेत्रलभत्र 
रही गरेका कामकारबाहीका लनणयय दिएका लनिेशन र प्रलिवेिनमा 
उजल्िजखि ववषयहरु कायायधवयन भए नभएको सभवधधमा अनगुमन गनय 
संयोजकिे अनगुमन उपसलमलि गठन गने प्रस्िाव बैठकसमि पेश गनेछ 
। 
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  (२) अनगुमन उपसलमलििे अनगुमन गरेका ववषयहरुको प्रलिवेिन 
सलमलिमा पेश गनेछ र उक्त प्रलिवेिनमालथ सलमलििे छिफि गरी 
आवश्यक लनणयय गनेछ । 

  (३) अनगुमन उपसलमलििे सभवजधधि िेत्रबाट प्राप्त वववरण वा 
प्रमाणका आधारमा आफ्नो सझुाव सवहिको प्रलिवेिन ियार गरी सलमलि 
समि पेश गनुयपनेछ र सलमलििे यसमा आवश्यक छिफि गरी लनणयय 
गनेछ । 

  (४) सलमलििे गरेका लनणययहरुको कायायधवयनको अनगुमन गरी प्राप्त 
भएको प्रलिवेिनका व्यहोराहरु सलमलिको प्रलिवेिनमा समावेश गनेछ । 

 

४०. सलमलिको अलभिेख िथा कागजािको संरिणिः (१) सलमलििे प्राप्त 
गरेका प्रमाण कागजाि सूचना जानकारी िथ्याङ्क पसु्िक गनुासो लनवेिन 
प्रलिवेिन प्रमाण कागजािहरु िथा सलमलििे लसजयना गरेका छिफि 
माइधयूट अध्ययन प्रलिवेिन लनिेशनहरु वावषयक प्रलिवेिन स्थिगि 
अनगुमन प्रलिवेिनहरुको व्यवजस्थि अलभिेख िेहाय अनसुार राख्न ुपनेछ 
। 

   (२) सलमलििे आफूिे सभपािन गरेका कामको अलभिेख िरुुस्ि 
राख्नपुनेछ । 

   (३) सलमलििे आफ्नो काययिेत्रलभत्रको कुनै कामकारबाहीको प्रकृिी 
र ववषयको गाजभभययिािाई दृविगि गरी गोप्य राख्नपुने अलभिेखहरु 
सावयजलनक गनुय हिैुन । 
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  (४) सलमलिमा भएको छिफि लनणयय र कामकारबाहीसँग सभवजधधि 
अलभिेख सलमलि सजचवमाफय ि सजचवायिे व्यवजस्थि गरी राख्नछे र त्यस्िो 
लनणययको अलभिेख प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिको अनमुिीलबना सजचवािय 
बावहर िैजान सवहने छैन । 

 

४१. वावषयक प्रलिवेिनिः (१) सलमलििे आफूिे गरेका कामसँग सभवजधधि 
छिफि लनणयय सझुाव िथा लनिेशनहरु समावेश गरी अनसूुची ३ को 
ढाँचामा वावषयक प्रलिवेिन ियार गनुयपनेछ । 

 (२) उपिफा (१) बमोजजमको प्रलिवेिन ियार गनय कुनै सिस्यको 
संयोजकत्वमा उपसलमलि बनाउन सवकनेछ । 

 (३) प्रलिवेिनको मस्यौिा सलमलिको बैठकमा प्रस्ििु ्गरी छिफि गराई 
पाररि गराउन ुपनेछ । 

 (४) सलमलिबाट पाररि भएको प्रलिवेिन संयोजकिे गाउँ/ नगर सभामा 
पेश गनयका िालग प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिमाफय ि सभाको काययसूचीमा 
समावेश गनुयपनेछ । 

 (५) सलमलििे आफ्नो कामको प्रलिवेिन त्यसपलछ िगिै बस्ने सभामा 
प्रस्ििु गनेछ । 

 
 

४२. वावषयक प्रलिवेिन कायायधवयनिः (१) सलमलिको संयोजकबाट सभामा 
प्रलिवेिन पेश भएपश्चाि सलमलिको प्रलिवेिन सभाबाट पाररि भएको 
जानकारी काययपालिकािाई दिइनेछ । 
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 (२) उपिफा (१) बमोजजमको जानकारी प्राप्त भएपलछ काययपालिकािे 
सलमलिको प्रलिवेिन कायायधवयन गनुयपनेछ । 

पररच्छेि ८ 

ववववध 

  ४३. कामकारबाहीका िालग लसफाररसिः (१) सलमलििे आफ्नो 
काययिेत्रसँग सभवजधधि कुनै पलन ववषयमा अध्ययन अनसुधधान अनगुमन 
िथा मूल्याङ्कन गिाय अलनयलमििा वहनालमना मस्यौट िथा गाउँपालिकािाई 
नोक्सानी पयुायउने काययमा संिग्न िेजखएकोिे िोषी उपर कारबाहीका 
िालग सभवजधधि लनकायमा लसफाररस गरी पठाउन सक्नेछ । 

  (२) उपिफा (१) बमोजजम सलमलिको लनणययसवहि कारबाहीका िालग 
िेजख आएमा सभवजधधि लनकायिे आवश्यक कारबाही गनुय पनेछ । 

४४. अलधकार प्रधयायोजनिः यस काययववलध बमोजजम सलमलििे आफूिाई 
प्राप्त अलधकारमध्ये सलमलिको लनणयय अनसुार केही अधाकार सजचव वा 
अधय कुनै अलधकृििे प्रयोग गनय पाउने गरी प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 

 

४५. व्याख्या गने अलधकारिः यस काययववलधमा भएका व्यवस्थामा कुनै 
ववषयमा दद्वववधा भएमा काययववलधको व्याख्या गने अलधकार 
काययपालिकािाई हनुेछ । 

 

४६. संशोधन खारेजी िथा बचाउिः 
   (क) िेखा सलमलि गठन िथा सञ्चाि काययववलध २०८० खारेज 
गररएको छ ।          
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   (ख) आमाछोदिङमो गाउँपालिका िेखा सलमलि गठन िथा 
काययसञ्चािन काययववलध २०८२ जारी भए पलछ यस पूवय भए गरेका काम 
कारबाही यसै काययववलधबाट भए गरेको मालननेछ । 

  (ग) सलमलििे यस काययववलधमा सामाधय कुराहरुमा आवश्यक पररमाजयन 
र संशोधन प्रस्िाव आमाछोदिङमो गाउँ सभाबाट संशोधनका व्यहोरा 
स्वीकृि भएबमोजजम िाग ुहनुेछ । 

  (घ) यस काययववलधका व्यवस्थाहरु स्थानीय सरकार सञ्चािन  न 
२०७४ बागमिी प्रिेशको प्रचलिि  न लनयमाविी िथा आमाछोदिङमो 
गाउँपालिकाको अधय कानूनसँग बाजझएमा बाजझएको हिसभम स्वििः खारेज 
हनेछ । 

 

४७. नाम िथा छाप प्रयोगिः सलमलििे सलमलिको नाम र संयोजकको छाप 
प्रयोग गरी कायय गनय गराउन सक्नेछ । यसरी छाप प्रयोग गिाय गराउँिा 
कुन कुन कागजाि अलभिेख िथा लनणययमा सलमलिको नाम िथा 
संयोजकको छाप प्रयोग गररने हो सो ववषयमा सलमलिको लनणयय हनु ुपनेछ 
। 
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अनसूुची १ 

काययवववकको लनयम ४ सँग सभवजधधि 

स्थानीय सरकार 
आमाछोदिङमो गाउँपालिका 

गोल्जङुवेशी, रसवुा 
 

शपथ ग्रहण 

 

म.................................... नेपािको राजवकय सिा र सावयभौमसिा 
नेपािी जनिामा रहेको नेपािको संववधानप्रलि पूणय बफािार रवह सत्य 
लनष्ठापूवयक प्रलिज्ञा गिै िेश र जनिाको नाममा शपथ लिधछु की 
आमाछोदिङमो गाउँपालिका िेखा सलमलिको संयोजक/ सिस्यको पिको 
कायय जजभमेवारी प्रचलिि कानूनकव अलधनमा रवह मिुकु र जनिाको 
सोझो जचिाइ कसैको डर नमानी पूवायग्रह िथा खराव भावना नराखी 
गोपलनयिा कायम राखी इमाधिाररका साथ पूरा गनेछु । आफ्नो कियव्य 
परुा गने सधिभयमा प्राप्त जानकारी िथा सूचना म आफू पिमा रहँिा वा 
नरहँिा समेि अनलधकृि रुपमा प्रयोग वा प्रकट वा व्यक्त गनेछैन । 

 
 

नामिः ............................... 
पििः ................................... 
लमलििः ............................... 
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अनसूुची २ 

िफा ५० सँग सभवजधधि 

 

स्थानीय सरकार 
आमाछोदिङमो गाउँपालिका 

गोल्जङुवेशी, रसवुा 
                                     लमलििः ..................... 
िेखा सलमलिको सजचवािय  

......................गाउँपालिका/नगरपालिका 

....................................... 
   

 ववषयिः िेखापरीिण प्रलिवेिन उपर भएको कारबाही िथा जबाफ 
पठाएको     

      उपयुयक्त ववषयमा यस गाउँपालिका/नगरपालिकाको आलथयक वषय 
२०..../.....को आलथयक कारोवार नेपािको संववधान िथा िेखापरीिण 
 न, २०७५ बमोजजम महािेखापरीिकको कायायियबाट सभमपन्न भई 
लमलि.................. मा प्राप्त िेखापरीिणको प्रारजभभक प्रलिवेिन उपर 
लमलि ................... मा असिु, प्रमाण िथा लनयलमि एवं पेश्की फछयौट 
गरी जवाफ सवहि नेपाि िेखापरीिण व्यवस्थापन प्रणािी माफय ि 
पठाएकोमा सोको आधारमा सभपरीिण भई कायम भएको व्यहोरा 
सवहिको प्रलिवेिनमा िेहाय अनसुारका असिु फछयौट प्रमाण कागजाि 
िथा जवाफ पठाइएको व्यहोरा जानकारीको िालग अनरुोध छ । 
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प्रलिवेिनको 
िफा नं. 

िेखापरीिण 
प्रलिवेिनको 
व्यहोरा 

पालिकाको 
जवाफ र 
प्रलिविया र 
प्रमाण  

कैवफयि  

    

    

    

 

                                                        
िस्िखििः 
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अनसूुची ३ 

काययववलधको लनयम ४ को उपलनयम (१) सँग सभवजधधि 

 

स्थानीय सरकार 
आमाछोदिङमो गाउँपालिका 

गोल्जङुवेशी, रसवुा 
 

िेखा सलमलिको प्रलिवेिन 

 

खण्ड किः िेखा सलमलिको पषृ्ठभलूम 

१. सलमलिको काययिेत्र 

२. पिालधकारीहरु 

३. सजचवािय 

खण्ड खिः िेखा सलमलिको मखु्य मखु्य गलिववलधहरु  

१. बैठक संख्या  

२. उपजस्थलि 

३. काययप्रगलि  

४. प्राप्त उजरुी र सनुवुाई 

खण्ड गिः महािेखा परीिकको प्रलिवेिनमा भएको छिफि र लनणयय  

१. कायायियगि छिफि िथा लनणययको वववरण 

२. महािेखा परीिकको प्रलिवेिन िथा अधय उपसलमलिको 
प्रलिवेिन  

खण्ड घिः सलमलिका लनणययको कायायधवयनको अनगुमन  
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१. िेखा सलमलििे गरेका लनिेशन पािनाको अवस्था 
२. सलमलिको लनणययको कायायधवयन जस्थलि 

 

आज्ञािे 

ऋवषकेश अलधकारी 
लन.प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

प्रमाजणकरण लमलििः २०८२।०९।१५ 
   

   
 
  

          
      
 

 
 
 
 

       


